I

HERBIGNAC

Emploi :
Agent technique
polyvalent

(Renfort saisonnier —

Du 15 mai au 15 septembre
2024)

Poste a pourvoir a partir du

15 mai 2024

Cadre d’emploi :
Adjoint technique / Adjoint
technique principal

Temps de travail
Temps complet
25 jours de congés
annuels + 6 RTT +
1 jour de repos tous les 15
jours

Rémunération : traitement
indiciaire + régime
indemnitaire + prime
annuelle + participation
employeur a la
prévoyance

Candidature (CV + lettre
de motivations) a adresser
a drh@herbignac.com

Au sein du centre technique municipal, I'agent polyvalent est placé sous I'autorité
du responsable du CTM.

Les services techniques sont constitués d'une vingtaine d'agents répartis en 5
secteurs (Batiment-Logistique-Complexe Sportif-Espaces verts et Voirie)

Missions :

Au sein d'une équipe pluridisciplinaire, vous étes en capacité a maintenir le domaine
routier en bon état en réalisant les travaux neufs et d’entretien. Vous conduisez en

toute sécurité le camion grue et les engins de chantier.

Vous participez également a la mise en place, la bonne tenue et le démontage du

matériel lors des manifestations.
Votre polyvalence vous permet également d'assister I'équipe Espaces verts.

Activités principales :

- Réaliser les transports du matériel communal pour les festivités et les
manifestations, contribuer a I'installation de ces équipements et procéder a la
remise en état aprés les manifestations

- Réparer, enlever et poser du mobilier urbain

- Poser des panneaux de signalisation routiéere et participer aux travaux de remise
en état de la chaussée

- Assurer la propreté des aubettes de bus

- Assurer |'approvisionnement de son chantier

Connaissances techniques :

- Code de la route et risques liés a la conduite d’engins

- Connaissance des différents types d’ouvrage (chaussée, revétements, bordures,
caniveaux, pavage...)

- Techniques de signalisation de chantier temporaires

- Notion de mécaniques

Profil recherché :

- Expérience sur des fonctions similaires souhaitée
- Permis B obligatoire

- Permis poids lourd obligatoire

- Conduite manuscopique et grue souhaitée

- Intérét pour le service public

- Organisation et réactivité

- Go(t du travail en équipe

Contraintes du poste :

- Possibilité de travail le week-end lors des événements municipaux
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